
           
 

 
 

             ΣΧΕΔΙΟ ΑΝΑΚΑΜΨΗΣ ΚΑΙ ΑΝΘΕΚΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 2021-2026 
 

ΣΧΕΔΙΟ ΚΥΚΛΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ στις ΜΙΚΡΟΜΕΣΑΙΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ (ΜμΕ) 
 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 10 
Αρ. Φακ. 13.32.82.2. …………. 
 
Γενικό Διευθυντή  
Υπουργείου Ενέργειας, Εμπορίου και Βιομηχανίας 
 

ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ ΓΙΑ ΤΟ ΔΕΣΜΕΥΤΙΚΟ ΣΤΟΧΟ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  
 
Επιβεβαιώνω εγγράφως, ότι, μετά την υλοποίηση της επένδυσης για την οποία έχει εγκριθεί η παραχώρηση χορηγίας 
στα πλαίσια του πιο πάνω Σχεδίου, στην επιχείρηση/εταιρεία μου απασχολούνται……………. άτομα. (Η παράγραφος 
15.6 του Οδηγού του Σχεδίου είναι σχετική). Επισυνάπτεται η σχετική βεβαίωση από το Τμήμα Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων κατά την περίοδο υποβολής της Αίτησης Πληρωμής ή αναλυτική κατάσταση Αποδοχών και 
Εισφορών μαζί με την Απόδειξη Πληρωμής από το Τμήμα Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 
 

Κατά την υποβολή της αίτησης συμμετοχής, η επιχείρηση/εταιρεία μου απασχολούσε ……………….. άτομα.  
  

Ο δεσμευτικός στόχος απασχόλησης όπως αυτός φαίνεται στην Συμφωνία Δημόσιας Χρηματοδότησης που έχω 
υπογράψει με το Υπουργείο είναι η δημιουργία …………………. πρόσθετων θέσεων απασχόλησης. 
 
 
Ημερομηνία: ……………………….. 
 
 
Ονοματεπώνυμο αιτητή/νόμιμου 
εκπροσώπου¹ επιχείρησης/εταιρείας: ………………………………………………………………………………………. 
 

Υπογραφή: ………………………………………. 

 

Όνομα επιχείρησης: ………………………………………………………………………….. 

 

               Σφραγίδα (όπου εφαρμόζεται): ……………..……….……….. 
 
1 Το Πρόσωπο που έχει υπογράψει τη Συμφωνία Δημοσίας Χρηματοδότησης. 

 
 


